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D.O. PODER EXECUTIVO

APENDICE E DO EDITAL N.° 58/2024-GR/UEMA
CAMPUS BACABAL/DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
EXATAS E NATURAIS/ CURSO DE ENGENHARIA CIVIL
BACHARELADO

Area/Subarea: Engenharia Civil/Estruturas

TEMAS:

1.Dimensionamento de barras solicitada por compreensao sim-
ples e composta. Coluna padrio, Carga Critica de Flambagem,
Equacao de Euler. Instabilidade local de chapas. Critérios ado-
tados pela NBR 8800 para dimensionamento de barras em com-
pressdo simples e composta.

2.Critério de resisténcia da energia minima de distorgdo apli-
cada nas verificagdes da capacidade resistente de elementos de
aco para estados em gerais de tensoes.

3.Instabilidade lateral por flexo-tor¢ao em vigas fletidas consti-
tuidas por perfis metalicos de sec@o aberta com ou sem simetria.
4.Analise de Flambagem de placas aplicadas as determinagdes
dos parametros considerados nos estados limites FLA ¢ FLM
adotados nos critérios da NBR 8800.

5.Dimensionamento de barras de eixo reto solicitadas a torgao.
Tor¢do de Saint Venant, Tor¢do por Empenamento. Fluxo de
Cisalhamento. Empenamento. Segdes abertas de se¢des delga-
das e secdes tipo caixdo de paredes finas.

6.Caracteristicas fisicas da madeira (Formagdo da madeira, as-
pectos quimicos e anatdmicos, umidade, densidade e retragdo).
7.Estados limites ultimos e de utilizagdo (a¢des, combinagdes
das agdes, resisténcias de projeto para as espécies).
8.Compressdo paralela com e sem Flambagem, compressdo
normal.

9.Tragdo paralela, cisalhamento nas liga¢des e na flexdo sim-
ples e composta.

10.Ligagoes entalhadas e parafusadas. Roteiro de célculo de uma
tesoura de madeira para um telhado de um galp@o industrial.

REFERENCIAS
LIVRE

APENDICE F DO EDITAL N.° 58/2024-GR/UEMA
TERMO DE COMPROMISSO

Eu,

, graduado(a) em ,
pela Universidade/Pais

no ano de

, € pos-graduado(a)
, pela Universidade/Pais
, de nacionalida-

(doutorado/mestrado) no ano de

de , portador(a) do CPF n.°
e RG n.*° , emitido por

ou RNE n.°

, validade ( ), domiciliado(a) na Rua/Av.

, n.° , Bairro R
casa/apto , na cidade de , no Estado
, CEP , declaro para fins de direi-

to, sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, a autenti-
cidade dos documentos apresentados, e também aceito as condigoes
previstas no Edital n.° 58/2024-GR/UEMA.

Sdo Luis - MA, / /20

Assinatura conforme consta no documento oficial

EDITAL N.° 59/2024-GR/UEMA
CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO
DE CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGIS-
TERIO SUPERIOR PARA ATENDIMENTO AO CENTRO
DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS/ CURSO DE MEDICINA
BACHARELADO

A Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA torna
publico para conhecimento dos interessados que, no periodo de 28
de maio a 27 de junho de 2024, estardo abertas as inscrigdes do
Concurso Publico destinado ao provimento de vaga(s) no Cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA, com funda-
mento na Lein.° 11.780, de 5 de julho de 2022, republicada no Diario
Oficial do Estado do Maranhao de 21 de julho de 2022, nos termos
da Resolugdo n.° 1564/2022-CEPE/UEMA, de 23 de agosto de 2022,
disponibilizada no site da UEMA <http://www.uema.br/assessoria-
-de-concursos-e-seletivos/formularios-e-resolucoes>, para a Classe
de Professor Assistente, a fim de atender ao Centro de Ciéncias da
Satide - CCS/ Curso de Medicina Bacharelado, objeto dos Editais
n.° 14/2024-GR/UEMA e Retificagéo n.° 05/2024-GR/UEMA (Pro-
cesso SEI n.° 2023.240201.00395), na area/subarea especificada no
APENDICE A deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico visa selecionar candidatos para a Classe de
Assistente (Mestre), nos termos da Resolugdo n.° 1564/2022-CEPE/
UEMA.

1.2 O Concurso de que trata o presente Edital constara de prova escri-
ta, com leitura publica, prova didatica, ambas de carater eliminatorio
e classificatorio, e julgamento de titulos, de carater classificatorio.
1.2.1 Sera considerado apto a realiza¢do da prova didatica, o candi-
dato que obtiver, na prova escrita com leitura publica, nota igual ou
superior a 7,0 (sete), obtida a partir da média aritmética simples das
notas atribuidas pelos membros da Comissdo Examinadora.

1.3 A prova escrita com leitura publica destina-se a avaliar o grau de
conhecimento do candidato na area/subarea de conhecimento objeto
do concurso e sera realizada na data definida por edital proprio a ser
divulgado, no mesmo horario para todos os concorrentes, cuja reda-
¢do tera a duragdo maxima de 4 (quatro) horas corridas. No julga-
mento da prova de que trata este subitem, cada examinador conside-
rard o fundamento e dominio do conteudo, a sequéncia e a coeréncia
logica do contetido, a comunicagdo e a habilidade, conforme consta
no Apéndice A da Resolugdo n.° 1564/2022-CEPE/UEMA.

1.3.1 A prova escrita com leitura publica tera seu inicio com o sorteio
de tema, na presenca dos candidatos, dos quais um sera escolhido
para o referido sorteio. Iniciado o sorteio do tema, ndo sera admitido
o ingresso de candidato no local da prova, independente de quaisquer
motivos porventura alegados.

1.3.2 Como parte da prova escrita, e seguindo a ordem de inscrigao,
cada candidato abrira o envelope entregue e devera realizar obriga-
toriamente a leitura publica da sua prova durante sessdo aberta de-
signada pela Comissdo Examinadora para se iniciar em até 2 (duas)
horas ap6s o término da prova escrita, sendo facultada a presenga dos
demais candidatos.

1.3.3 O candidato devera estar presente no horario estabelecido pela
banca examinadora para inicio da leitura dos trabalhos, quando as-
sinard ata de presenga, bem como, obedecida a ordem de inscrigao,
quando de sua chamada para leitura da prova escrita, sob pena de ser
automaticamente eliminado.

1.3.4 Apés a leitura publica, a banca examinadora sorteara o tema
para a prova didatica, designando dia, hora e local para sua realiza-
¢do, respeitado o prazo de que trata o §1° do artigo 21 da Resolucdo
n.° 1564/2022-CEPE/UEMA.
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1.3.5 O resultado preliminar da prova escrita com leitura publica sera
divulgado pela Comissao Examinadora, mediante afixacdo das notas no
mural do Departamento Académico de realizagdo do concurso e dispo-
nibilizado na pagina eletronica da UEMA. Contra o resultado preliminar
da prova escrita com leitura publica, cabera pedido de revisdo, na pagina
eletronica da UEMA, por escrito e fundamentado, dirigido a Comissao
Examinadora e protocolado no endereco eletronico, disponibilizado em
Edital de realizagdo do concurso até as 23h59, horario de Brasilia, do dia
seguinte da publica¢@o do resultado.

1.3.6 A Comissdo Examinadora fara publicar o resultado final da prova
escrita, apds apreciados os pedidos de revisdo, at¢ 1 (um) dia, apds tér-
mino do prazo para pedido de revisdo de que trata o paragrafo anterior,
mediante afixa¢8o no mural do Departamento Académico de realizagdo
do concurso e disponibilizado na pagina eletronica da UEMA.

1.4 A prova didatica consistira em aula perante a Comissdo Examina-
dora com dura¢do minima de 45 (quarenta e cinco) e maxima de 55
(cinquenta e cinco) minutos, sobre topico sorteado. A realizagdo da
prova didatica obedecera a ordem de inscri¢do dos candidatos.

1.4.1 Os recursos utilizados pelo candidato, na prova didatica, serdo
de sua total responsabilidade.

1.4.2 No julgamento da prova de que trata este subitem, cada exami-
nador considerara aspectos formais, tedricos, didaticos e metodolo-
gicos, conforme consta no Apéndice B da Resolugdo n.° 1564/2022-
CEPE/UEMA.

1.4.3 O topico sorteado para a prova didatica constara da lista de
temas, excluido aquele que tenha sido objeto da prova escrita, e seréd
comum a todos os candidatos, desde que o niimero ndo ultrapasse
a 10 (dez). Quando o numero de candidatos ultrapassar a 10 (dez),
serdo constituidos outros grupos para novos sorteios e realiza¢do da
prova, obedecida a ordem de inscri¢do dos candidatos, com obser-
vancia desse quantitativo maximo, facultada a presenca dos interes-
sados no ato do sorteio.

1.4.4 Seré publica a prova didatica, vedada a manifestagdo do pu-
blico e a presenc¢a nesta dos candidatos concorrentes, mesmo que ja
tenham realizado suas provas didaticas.

1.4.5 No inicio da realizacdo da prova didatica, a Comissdo Exami-
nadora solicitara ao candidato a entrega do Plano de Aula em 3 (trés)
vias. Caso o candidato ndo entregue seu Plano de Aula, a Comissao
Examinadora declarara imediatamente sua eliminagdo do Concurso.
1.4.6 Concluida a exposigdo da aula, é facultada a argui¢do do can-
didato pelos examinadores, por um periodo ndo superior a 10 (dez)
minutos por examinador, observada a pertinéncia da argui¢do com o
topico da prova.

1.4.7 Apos a exposi¢do da aula e a arguicdo, cada examinador atri-
buira nota de 0 (zero) a 10 (dez) a cada candidato, registrando-a na
Ficha de Avaliagdo da Prova Didatica, conforme Apéndice C da Re-
solucdo n.° 1564/2022-CEPE/UEMA, que sera colocada, por cada
examinador, em envelope individual, lacrado e rubricado por todos
os membros efetivos da referida Comissao.

1.4.8 O resultado da prova didatica, obtido mediante abertura e apu-
racdo dos envelopes ap6s o término da prova, corresponderd a média
aritmética simples das notas atribuidas ao candidato pelos examina-
dores e sera registrado no Demonstrativo de Notas da Prova Didatica
conforme Apéndice E da Resolugédo n.° 1564/2022-CEPE/UEMA.
1.4.9 A Comissdo Examinadora divulgara o resultado da prova di-
datica, até 1 (um) dia, apos término do prazo da prova didatica, me-
diante afixag¢@o das notas no mural do Departamento Académico de
vinculagdo do concurso e na pagina eletronica da UEMA. Contra o
resultado preliminar da prova didatica, cabera pedido de revisao, por
escrito e fundamentado, dirigido 8 Comissdo Examinadora do Con-
curso e protocolado no enderego eletronico disponibilizado em Edital
do concurso, até as 23h59, horario de Brasilia, do dia seguinte da
publicagdo do resultado.

1.4.10 A Comissdo Examinadora fard publicar o resultado final da
prova didatica, apos apreciados os pedidos de revisdo, até 1 (um) dia,
apos término do prazo para pedido de revisdo de que trata o subitem
anterior, mediante afixa¢do no mural do Departamento Académico de
realizac@o do concurso e disponibilizada na pagina eletronica da UEMA.

1.5 O julgamento dos titulos ocorrera apds a realizacdo das provas es-
crita e didatica, e sera restrito aos candidatos que obtiverem na prova
didatica nota igual ou superior a 7,0 (sete).

1.6 O resultado final do concurso sera obtido pela média aritmética
simples das médias da prova escrita e da prova didatica, e da nota
atribuida aos titulos. Em caso de empate na classificagdo, a Comissao
Examinadora procedera ao desempate em favor do candidato que ti-
ver, nesta ordem:

I - a maior média na prova didatica;

II - a maior média na prova escrita;

III - a maior média no julgamento de titulos;

IV - 0 maior tempo no magistério superior;

V - a maior idade;

VI - maior nimero de pontos obtidos com produgcéo cientifica.

1.6.1 A decisdo da Comissdo Examinadora indicara expressamente
a habilitagdo ou nio do candidato, bem como sua classificagdo, cujo
resultado devera ser divulgado aos presentes ao final dos trabalhos, e
afixado nos murais do setor competente e do Centro de realizagdo do
concurso, bem como disponibilizado na pagina eletronica da UEMA.
1.6.2 Contra o resultado do concurso divulgado pela Comissdo Exa-
minadora, cabera recurso, dirigido ao Conselho de Centro de vincula-
¢do do Departamento que esteja realizando o concurso e protocolado
no enderego eletronico, disponibilizado em Edital do concurso, até
as 23h59, horario de Brasilia, do dia seguinte da publicacéo do re-
sultado.

2. DA INSCRICAO

2.1 Das regras gerais da inscricio

2.1.1 Para realizar sua inscri¢ao, o candidato deverd, no periodo de-
terminado no APENDICE B (CRONOGRAMA):

a) acessar o site <concursoseseletivos.uema.br>;

¢) clicar no link “Faca Login”;

d) preencher o cadastro com os dados pessoais;

e) preencher o requerimento de inscri¢ao;

f) gerar boleto bancario no endereco eletronico acima mencionado;
g) efetuar o pagamento em qualquer agéncia do Banco do Brasil ou
nos seus correspondentes bancérios até a data constante no APEN-
DICE B (CRONOGRAMA).

2.1.1.1 O CPF, o e-mail e a senha cadastrados deverdo ser mantidos
sob a guarda do candidato e sdo indispensaveis para o acompanha-
mento do processo de inscrigdo, ¢ para a obtengdo dos desempenhos
individuais via internet.

2.1.1.2 A senha de acesso ao sistema ¢ pessoal, intransferivel e de
inteira responsabilidade do candidato.

2.1.1.3 A recuperagdo da senha, caso necessario, devera ser realizada
no proprio sistema de inscri¢do, preenchendo o formulério que sera
apresentado ao acessar a opcao “esqueci a minha senha”.

2.1.2 Podera inscrever-se brasileiro nato ou naturalizado, ou estran-
geiro, amparado pela Emenda Constitucional n.° 11, de 30 de abril
de 1996.

2.1.2.1 Encerrado o prazo das inscrigdes, compete ao Superintenden-
te de Concursos e Seletivos e por delegacdo do Reitor, designar por
portaria a comissao composta por 3 (trés) docentes para, no prazo de
5 (cinco) dias a contar do recebimento da designagio, analisar e emi-
tir parecer sobre o processo de cada candidato, observado o disposto
no artigo 5°, §1° da Resolugdo n.° 1564/2022-CEPE/UEMA.

2.1.3 O resultado preliminar das inscri¢des, serd divulgado no ende-
reco eletronico <concursoseseletivos.uema.br>, e dar-se-a apds o en-
cerramento do prazo de recurso, conforme data constante do APEN-
DICE B (CRONOGRAMA).

2.1.4 A divulgacg@o da relagdo nominal final dos candidatos com ins-
crigdo e pedido de atendimento especial homologado, da Comissdo
Examinadora, da data, do horario e local onde serdo realizados os
trabalhos referentes ao concurso, dar-se-a4 ap6s o encerramento do
prazo de recurso e homologacdo pelo Centro/Departamento/Curso
respectivo, em edital especifico, publicado no Didrio Oficial do Esta-
do, afixado nos murais do setor competente e do Centro de realizacdo
do concurso, disponibilizado no site da Universidade Estadual do
Maranhao <https://www.uema.br/>, bem como, sera anexado o link
de publicagdo no enderego eletronico <concursoseseletivos.uema.
br>, e Aviso de Edital publicado em jornal de grande circulag@o.
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2.1.5 No caso de indeferimento, o candidato podera entrar com recur-
so fundamentado, por meio do enderego eletronico <concursosese-
letivos.uema.br>, no prazo maximo de 3 (trés) dias, a contar da data
seguinte a publicagdo do resultado preliminar das inscrigdes e dos
pedidos de atendimento especial, conforme data prevista no APEN-
DICE B (CRONOGRAMA).

2.1.5.1 O recurso de que trata o subitem 2.1.4 devera ser formalizado até
as 23h59, obedecendo o horario oficial de Brasilia e postados no Login
do candidato no enderego eletronico <concursoseseletivos.uema.br/>.
2.1.5.2 O candidato com a inscri¢do requerida para vagas destinadas
a Pessoa com Deficiéncia ou para Negros, que ndo interpds recurso
fundamentado ou até mesmo tenha interposto, ¢ for mantido o inde-
ferimento da inscri¢do no sistema de reserva de vagas, concorrera,
exclusivamente, as vagas para a ampla concorréncia.

2.1.6 A divulgagdo da relagdo nominal final dos candidatos com ins-
crigdo e pedido de atendimento especial homologado, da Comissdo
Examinadora, da data, do horario e do local onde serdo realizados
os trabalhos referentes ao concurso, acontecera apds o encerramento
do prazo de recurso e homologacao pelo Centro/Departamento/Curso
respectivo, em edital especifico, publicado no Diario Oficial do Esta-
do, afixado nos murais do setor competente ¢ do Centro/Campus de
realizagdo do concurso, disponibilizado no enderego eletronico <con-
cursoseseletivos.uema.br>, e Aviso de Edital publicado em jornal de
grande circulagao.

2.1.7 O candidato transgénero que desejar requerer ser tratado pelo
género ¢ pelo nome social durante a realizagdo da prova, devera in-
dicar a necessidade na solicitagdo de inscri¢do e anexar CPF e docu-
mento de identidade ou declaragdo autenticada em cartdrio e assinada
pelo candidato em que conste o nome social, conforme Resolugao
CsU n.° 736/2015, observado o Decreto n.° 8.727/2016.

2.2 Do requerimento de inscri¢io

2.2.1 A inscri¢@o do candidato no concurso implicara conhecimento
e aceitagdo total e incondicional das disposi¢des, normas e instrugoes
constantes deste Edital e de quaisquer Editais e Normas complemen-
tares que vierem a ser publicados com vistas aos Concursos Piblicos,
objetos deste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desco-
nhecimento. O candidato deverd certificar-se de que preenche todos
os requisitos exigidos no Edital.

2.2.1.1 De forma a evitar onus desnecessario, o candidato devera
recolher o valor de inscri¢do somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidos para o Concurso.

2.2.2 O periodo de inscrigdo para o Concurso Publico para a Classe
de Professor Assistente de que trata este Edital sera realizada em for-
mulario on-line, no endereco eletrénico <concursoseseletivos.uema.
br>, no periodo determinado no APENDICE B (CRONOGRAMA).
2.2.2.1 Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscrigdo me-
diante preenchimento do requerimento de inscri¢do on-line, indican-
do o Departamento Académico para o qual pretendem concorrer a
vaga, definindo a respectiva graduacao e identificando a area/subarea
do conhecimento a lecionar, tudo em observancia ao que dispde o
APENDICE A deste Edital, anexando os documentos exigidos no ato
da inscri¢do on-line, em formato PDF e com tamanho de até 15 MB,
conforme relagdo a seguir:

a) documento de identidade, valido em territério nacional, ou, no
caso de candidato de nacionalidade estrangeira, sera considerada a
Cédula de Identidade de Estrangeiro, expedida pelo Departamento de
Policia Federal, que comprove a sua condi¢@o de permanente ou tem-
porario no pais, conforme os artigos 30 ¢ 33 da Lei n.° 6.815/1980; ou
identidade funcional expedida por 6rgdo publico;

b) CPF (dispensavel se constar no Documento de Identidade);

¢) comprovante de quitagdo com o servigo militar (sexo masculino);
d) titulo de eleitor e comprovante de quitagdo com a obrigacao eleito-
ral (comprovante de votagdo ou certiddo de quitagao eleitoral, emitida
por meio do site <http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-
-quitacao-eleitoral>, a excegdo dos candidatos estrangeiros;

e) diploma de graduagdo acompanhado do Historico Escolar corres-
pondente, relacionado a Area/Subarea do concurso, de acordo com
os requisitos de formacdo académica constantes no APENDICE A e
declarados pelo candidato no ato da inscrigdo. Caso o diploma tenha
sido emitido por Institui¢ao de Ensino Superior Estrangeira, devera
ter sido revalidado e reconhecido no pais;

f) diploma de mestrado ou declara¢do de conclusdo de mestrado ou
ata de defesa do mestrado, acompanhado do Historico Escolar cor-
respondente, ou declaracdo que esta concluindo ou que esta cursando
mestrado, relacionados a area/subarea do concurso, tudo de acordo
com os requisitos de formagio académica constantes no APENDICE
A e declarados pelo candidato no ato da inscrigdo, de acordo com
APENDICE F. Caso o diploma tenha sido emitido por Instituicdo de
Ensino Superior Estrangeira, devera ter sido revalidado e reconhe-
cido no pais. (A apresentacdo do diploma de Mestrado e respectivo
historico fica facultada no momento da inscri¢do e serd obrigatoria
no ato da efetiva posse, conforme estabelecido na Resolugdo n.°
1564/2022-CEPE/UEMA, artigo 5°, inciso 1l e §§ 1° e 2°);

g) comprovante de residéncia;

h) Curriculo modelo Lattes, disponivel no site <http://lattes.cnpq.
br/>, atualizado e com os documentos comprobatdrios do curriculo,
conforme determinagdes constantes no subitem 2.2.9;

i) Comprovagdes do perfil profissional, conforme APENDICE A;

j) Comprovagdes do perfil profissional, conforme APENDICE A.

k) Termo de Compromisso, conforme APENDICE F.

2.2.2.2 As informagdes prestadas no requerimento de inscri¢do on-
-line e no Termo de Compromisso (APENDICE F) sio de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a SUCONS, por meio do
Comité designado pela Portaria n.° 681/2022-GR/UEMA, avaliar a
eventual exclusdo do Concurso Publico para provimento de Cargo da
Carreira do Magistério Superior da UEMA daquele candidato que
preencher com dados incorretos, bem como, daquele que também
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado pos-
teriormente, em que sera analisado junto 8 PROGEP.

2.2.3 O valor da inscri¢do no Concurso Publico para a Classe de Pro-
fessor Assistente da UEMA, sera de R$ 300,00 (trezentos reais).
2.2.4 A inscricdo somente serd efetivada apds a confirmagdo, pelo
Banco do Brasil S/A, do pagamento efetuado pelo candidato, salvo
candidato com isen¢do do pagamento da referida taxa.

2.2.5 Em nenhuma hipétese, havera devolugdo da quantia paga a ti-
tulo de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do concurso por
conveniéncia da Administragdo ou motivo de for¢a maior.

2.2.6 Nio sera aceito pagamento do valor de inscrigdo por deposito
em caixa eletronico, transferéncia, dep6sito em conta corrente, PIX,
DOC, cheque ou ordens de pagamento.

2.2.7 Pagamentos feitos fora do prazo estipulado neste Edital ndo
serdo considerados e as inscrigdes correspondentes serdo indeferidas.
2.2.8 Os documentos listados no subitem 2.2.1.2 devem ser digita-
lizados em formato PDF, em equipamento especifico para esta fi-
nalidade, com o objetivo de garantir que fiquem legiveis e de facil
visualizag@o das informagdes contidas nos documentos.

2.2.8.1 Documentos anexados fora dos padrdes estabelecidos no su-
bitem 2.2.8 ou ilegiveis poderao acarretar o indeferimento do pedido
de pré-inscrigéo.

2.2.9 Os documentos relacionados no subitem 2.2.1.2, alineas “a”,
“b”, “c”, “d”, “e”, “f7, “g”, “h”, “1” e “j”, devem ser enviados no
formato PDF, no endereco eletronico <concursoseseletivos.uema.
br>, sendo o Curriculum Lattes, enviado com as copias dos docu-
mentos comprobatdrios do curriculo, OBRIGATORIAMENTE, na
mesma sequéncia apresentada nos critérios de pontuacio do jul-
gamento de titulos, constante no APENDICE J da Resoluciio n.’
1564/2022-CEPE/UEMA, para fins de pontuacdo na prova de titu-
los, comprometendo-se o candidato pela veracidade das informagoes.
2.2.10 A constatagdo da existéncia de declaragdes falsas, inexatas ou
divergéncias entre os dados informados na inscrigdo ¢ documentos
apresentados em qualquer etapa do Concurso Piblico para provimen-
to de Cargo da Carreira do Magistério Superior da UEMA, determi-
nara o cancelamento da inscri¢do, bem como a anulagdo de todos os
atos decorrentes, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.
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2.2.11 A Universidade Estadual do Maranhdo nao se responsabiliza-
rd por inscrigdes ndo finalizadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo e de transmissdao de dados, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica que impecam a transfe-
réncia de dados.

3. DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 Podera solicitar isen¢@o do pagamento da taxa de inscri¢do, o can-
didato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.°
6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa
renda, nos termos do referido Decreto, e servidores da UEMA e seus
dependentes, conforme a Resolugdo n.° 078/2006-CAD/UEMA.
3.1.1 Para solicitar isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, o can-
didato devers, no prazo previsto no APENDICE B (CRONOGRA-
MA), informar no campo correspondente do formulario de inscri¢do
que pretende solicitar isengao.

3.1.1.1 No campo proprio, o candidato devera indicar o Numero de
Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Fe-
deral, bem como firmar declaragdo de que pertence a familia de baixa
renda ou confirmar por meio de documentagéo, a ser anexada, a con-
di¢do de servidor ou dependente de servidor.

3.1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nio
concessdo, a correta indicagdo, no sistema de inscri¢do, da possibili-
dade de isen¢do que pretenda pleitear, bem como a correta apresenta-
¢do da respectiva documentag@o.

3.2 A isengdo devera ser solicitada, no periodo determinado no
APENDICE B (CRONOGRAMA), mediante preenchimento de
campo destinado a esse fim, no proprio requerimento de Inscri¢do
disponivel na plataforma eletronica <concursoseseletivos.uema.br>.
Para pleitear a isenc¢@o da taxa de inscri¢do, o candidato devera aten-
der as seguintes condigdes:

a) pertencer a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas So-
ciais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal
per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional (nos
termos do Decreto Federal n.° 6.135/2007);

b) confirmar por meio de documentagao, a ser anexada na pagina ele-
tronica da UEMA, a condicao de servidor ou dependente de servidor;
¢) declarar que é membro de familia de baixa renda, conforme APEN-
DICE C deste Edital (nos termos do Decreto Federal n.° 6.135/2007).
3.2.1 Comprovar estar desempregado e que a renda familiar per capi-
ta/més ndo seja superior a R$ 100,00 (cem reais), conforme Decreto
n.°25.731/2009. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todos os membros da familia e renda familiar per
capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.
Condicdo comprovada mediante os seguintes documentos:

a) copia da Declaragdo ou Certiddo expedida pelo INSS com os da-
dos cadastrais contidos no CNIS (Cadastro Nacional de Informagdes
Sociais);

b) em caso de emprego formal, copia autenticada da Carteira de Tra-
balho e Previdéncia Social - CTPS (paginas que contenham a foto-
grafia, a identificagdo, o contrato e a pagina posterior ao contrato) do
candidato com a baixa do ultimo emprego;

¢) em caso de servidor publico, copia autenticada da publicacdo do
ato que o efetivou e desligou do servico;

d) declaracdo de proprio punho do candidato (original), conforme
modelo constante do APENDICE C deste Edital e comprovante de
rendimento de todos os integrantes da familia.

3.2.2 Doador de medula 6ssea e doador regular de sangue, amparados
pela Lei Estadual n.° 10.338/2015. Assim considerado, aquele que
possuir documento oficial (carteirinha de doador), emitido pelo Re-
gistro Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME, devendo
ser observado o que segue:

a) considera-se doador de Medula Ossea aquele que possuir docu-
mento oficial (carteirinha de doador), emitido pelo Registro Nacional
de Doadores de Medula Ossea - REDOME;

b) o candidato devera enviar a carteirinha de doador ou a declara¢ao
emitida pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea - RE-
DOME, conforme alinea “a”;

¢) considera-se doador Regular de Sangue aquele que realize, no mi-
nimo, trés doagdes por ano, certificadas pelo Centro de Hematologia
respectivo;

d) o candidato devera enviar declara¢@o emitida pelo Centro de He-
matologia respectivo, conforme alinea “c”.

3.2.3 Eleitor convocado ¢ nomeado pela Justica Eleitoral do Mara-
nhao para prestar servigos no periodo eleitoral, visando a preparagao,
execugdo e apuragdo de eleigdes oficiais, nos termos da Lei Estadual
n.° 10.698/2017, devendo ser observado o que segue:

a) considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta
servigos a Justica Eleitoral como componente de mesa receptora de
voto ou de justificativa, na condi¢do de presidente de mesa, primeiro
ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta
Eleitoral, supervisor de local de votagao, também denominado de ad-
ministrador de prédio, e os designados para auxiliar os seus trabalhos,
inclusive aqueles destinados a preparacdo e montagem de votagao;
b) para ter direito a isengdo, o eleitor convocado terd que comprovar
o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, uma eleigéo;
¢) a comprovagao do servigo prestado sera efetuada por meio da apre-
sentagdo de copia da declaragdo ou diploma, expedido pela Justica
Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungdo desempe-
nhada, o turno e a data da eleigdo.

3.2.4 O candidato que desejar requerer isen¢do da taxa de inscrigdo,
de que trata os subitens 3.2, 3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3, devera ingressar no
periodo determinado no APENDICE B (CRONOGRAMA), junta-
mente com o Requerimento de inscri¢do e demais documentos men-
cionados no subitem 2.2.1.2, alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f”, “g”,
“h”, “i” e 7.

3.2.5 As informacgdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminal-
mente pelo teor das afirmativas.

3.2.6 Nao sera concedida a isengdo do pagamento do valor da ins-
crigdo a candidato que ndo possua o Numero de Identificacdo Social
- NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico,
na data da sua inscri¢do ou ndo atenda ao disposto na Resolucdo n.°
078/2006-CAD/UEMA.

3.2.7 A UEMA consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para conferir
a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato e analisard a
documentagdo anexada pelo servidor ou dependente de servidor, con-
forme determina a Resolugdo n.° 078/2006-CAD/UEMA.

3.2.8 Nio serdo analisados os pedidos de isengdo sem indicag@o do
namero do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham informacdes
suficientes para a correta identificagdo do candidato na base de dados
do Orgo Gestor do CadUnico e sem os documentos anexados por
servidor ou dependente de servidor.

3.2.9 Caso o candidato realize mais de um pedido de isengdo no pre-
sente Edital, somente sera analisado o requerimento mais recente,
ficando sem efeito todos os demais pedidos de isengdo realizados.
3.2.10 Caso haja a identificagdo de pagamento do boleto por tercei-
ros, ainda que tenha obtido o deferimento do pedido de isen¢do, ndo
podera pleitear o estorno do valor.

3.2.11 Nao sera concedida isenc¢do de pagamento do valor de inscri-
¢do ao candidato que:

a)omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b)fraudar e/ou falsificar documento.

3.3 Expirado o periodo de envio dos documentos, ndo serdo aceitos pe-
didos de inclus@o de documentos, sob qualquer hipotese ou alegacao.
3.4 Declaragio falsa sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do artigo 10 do
Decreto Federal n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.1 A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas
a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo seu pedido.
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4. DAS INSCRICOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
4.1 As pessoas com deficiéncia, nos termos do artigo 37, inciso VIII,
da Constituicdo Federal, e na Lei Estadual n.° 5484, de 14 de julho de
1992, cujas atribui¢des sejam compativeis com sua deficiéncia, fica
reservado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de
20% (vinte por cento) das vagas ofertadas para ingresso no cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA.

4.1.1 Caso a aplicag@o do percentual de que trata o subitem 4.1 re-
sulte em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% (vinte por
cento) das vagas ofertadas por area/subarea do conhecimento objeto
do concurso para ingresso no cargo de Professor da Carreira do Ma-
gistério Superior da UEMA.

4.1.2 Considerando o percentual citado nos subitens 4.1 e 4.1.1, ndao
se aplica a reserva imediata de vaga para area/subarea do conheci-
mento objeto do concurso que oferega menos de 5 (cinco) vagas para
a classe respectiva de Professor da Carreira do Magistério Superior
da UEMA.

4.1.3 Nao havera reserva de vagas para provimento imediato de can-
didato com deficiéncia em razdo do quantitativo oferecido, sendo
mantido cadastro de reserva.

4.2 Considera-se pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas cate-
gorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n.® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
Federal n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no artigo 1°, §1°, da
Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, na Lei Federal
n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, e na Lei Federal n.° 14.126, de 22
de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre
os direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009.
4.3 Para concorrer a reserva de vaga para pessoa com deficiéncia,
o candidato devera, no ato da inscri¢do, manifestar-se por participar
da reserva de vagas, declarar-se com deficiéncia e enviar, obrigato-
riamente ¢ devidamente digitalizado o Laudo Médico expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigoes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa re-
feréncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo
a assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico responsavel
por sua emissao.

4.3.1 O laudo médico sera avaliado por uma comissao composta por
um médico designado para esse fim, um professor especialista em
Educagdo Especial e um representante da UEMA, a fim de verificar
o cumprimento do estabelecido pela Lei Federal n.° 7.853, de 24 de
outubro de 1989, e pelos Decretos Federais n.° 3.298, de 20 de de-
zembro de 1999, e n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

4.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento espe-
cial, além do envio da documentagdo indicada no subitem 4.3, devera
solicitar, por escrito, mobiliario adaptado e espagos adequados para
a realizag@o das provas, nos termos do item 6 e respectivos subitens
deste Edital.

4.5 O candidato que ndo declarar sua condig¢do de pessoa com defi-
ciéncia no ato da inscri¢do perdera o direito de concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia.

4.6 O resultado das inscrigdes dos candidatos que se inscreveram na
condi¢do de pessoa com deficiéncia sera divulgado no endereco ele-
tronico <concursoseseletivos.uema.br>, junto ao Resultado Prelimi-
nar das Inscri¢des, conforme data prevista no APENDICE B (CRO-
NOGRAMA).

4.7 Cabera recurso contra o indeferimento preliminar da inscri¢ao
na condi¢@o de pessoa com deficiéncia, conforme os subitens 2.1.3,
2.1.3.1, 2.1.4 e 2.1.4.1 deste Edital.

4.8 Ressalvadas as disposigdes especiais contidas neste Edital, os
candidatos com deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, em relagdo ao horario de inicio,
ao local de aplicag@o, ao contetido, a corregdo das provas, aos crité-
rios de aprovagdo e todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.9 O resultado do concurso publico sera publicado em lista tinica
com a pontuagdo dos candidatos e a sua classificagdo, observada a
reserva de vagas a pessoa com deficiéncia.

4.10 Se o candidato que concorreu como deficiente obtiver classi-
ficagdo na lista de ampla concorréncia superior a classificagdo re-
servada que lhe seria destinada, sera classificado pela situagdo mais
vantajosa.

4.11 A desclassificagdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento
de candidato ocupante de vaga reservada implicara a sua substitui¢ao
pelo proximo candidato com deficiéncia classificado ou pelos demais
candidatos, caso ndo haja outro candidato com deficiéncia classifica-
do, observada a ordem geral de classificacdo por area/subarea do co-
nhecimento objeto do concurso para ingresso no cargo de professor
da Carreira do Magistério Superior da UEMA.

4.12 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia e as vagas desti-
nadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no
concurso.

4.13 A vaga destinada a ampla concorréncia que for ocupada por can-
didato com deficiéncia ndo sera computada para efeito de reserva de
vagas aos candidatos com deficiéncia.

4.14 Na hipdtese de ndo haver candidatos aprovados para ocupar as
vagas reservadas para categoria de pessoas com deficiéncia, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
de classificagdo.

4.15 A nomeagdo dos aprovados no concurso publico respeitara a
ordem de classifica¢do, observados os critérios de alternincia e de
proporcionalidade entre a classificagdo de ampla concorréncia e da
reserva para as pessoas com deficiéncia.

4.16 Apos a investidura do candidato no cargo para o qual foi apro-
vado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptagdo, licenga por motivo de satide ou aposentadoria por
invalidez.

5. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATO NEGRO

5.1 Aquele que se autodeclarar negro, em consonancia ao disposto na
Lei Estadual n.° 10.404, de 29 de dezembro de 2015, fica reservado
o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas para o
ingresso no cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior
da UEMA.

5.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 re-
sulte em nimero fracionado, este sera elevado até o primeiro numero
inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso
de fracdo menor que 0,5, nos termos do §2° do artigo 1° da Lei n.°
10.404/2015.

5.1.2 Considerando o percentual citado nos subitens 5.1 e 5.1.1, ndo
se aplica a reserva imediata de vaga para area/subarea do conheci-
mento objeto do concurso que ofereca menos de 3 (trés) vagas para
a classe respectiva de Professor da Carreira do Magistério Superior
da UEMA.

5.1.3 Nao havera reserva de vagas para provimento imediato de can-
didato negro em razdo do quantitativo oferecido, sendo mantido ca-
dastro de reserva.

5.2 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato
da inscrigdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros, preenchendo a autodeclaragio (APENDICE D) de que é pre-
to ou pardo, conforme quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.2.1 As informagdes prestadas no momento de inscrigdo sdo de in-
teira responsabilidade do candidato.

5.2.2 A autodeclaragdo tera validade somente para este concurso pii-
blico.

5.3 O resultado das inscri¢des dos candidatos que se autodeclararam
negros sera divulgado no endereco eletronico <concursoseseletivos.
uema.br>, junto ao Resultado Preliminar das Inscrigdes, conforme
data prevista no APENDICE B (CRONOGRAMA).
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5.4 Cabera recurso contra o indeferimento preliminar da inscri¢do na
condicdo de candidato negro, conforme os subitens 2.1.3, 2.1.3.1,
2.1.4 e 2.1.4.1 deste Edital.

5.5 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas para negros ¢ as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no concurso.

5.5.1 Os candidatos negros aprovados dentro do niimero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia nio serdo computados para efeito
do preenchimento das vagas reservadas.

5.5.2 Em caso de desclassificacdo e desisténcia de candidato negro
aprovado em vaga reservada, a vaga serda preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

5.5.3 Na hipotese de ndo haver numero de candidatos negros aprova-
dos suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescen-
tes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pe-
los demais candidatos aprovados, observada a ordem de classifica¢do.
5.6 Os candidatos que se autodeclararam negros serdo submetidos,
obrigatoriamente antes da homologagdo do resultado final do Con-
curso, ao procedimento de verificagdo da condigdo declarada para
concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros.

5.7 A autodeclaragdo do candidato goza da presuncdo relativa de ve-
racidade e sera confirmada mediante procedimento de heteroidentifi-
cacdo, que consiste na identificagdo por terceiros da condigdo auto-
declarada.

5.8 O Procedimento de heteroidentificagdo sera realizado por comis-
sdo designada pela Superintendéncia de Concursos e Seletivos - SU-
CONS/UEMA, especificamente para esse fim.

5.9 O edital de convocagdo, com horario e local para o compareci-
mento do candidato ao procedimento de heteroidentificagdo, serd di-
vulgado no endereco eletronico <concursoseseletivos.uema.br>.
5.10 A verificagdio acontecera na presenga do candidato, que devera se
apresentar portando documento de identidade com foto.

5.10.1 Durante o procedimento de verificagdo, o candidato devera
responder as perguntas que forem feitas pela comissdo avaliadora.
5.11 Para a verificagdo da veracidade da autodeclaragio, serdo consi-
derados, tdo somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

5.11.1 Nao serfo considerados quaisquer registros ou documentos preté-
ritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referen-
tes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo realizados
em concursos publicos federais, estaduais, distritais € municipais.

5.12 O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua grava-
¢do sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos
candidatos.

5.13 A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria dos
seus membros, sob forma de parecer motivado.

5.13.1 As deliberagdes da comissdo de heteroidentificagdo terdo va-
lidade apenas para o presente concurso publico, ndo servindo para
outras finalidades.

5.13.2 O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos
do artigo 31 da Lei n.° 12.527, de 18 de novembro de 2011.

5.14 O candidato que ndo comparecer ao procedimento de heteroiden-
tificagcdo ou que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificagdo serd eliminado do concurso publico.
5.15 O candidato cuja autodeclaragéo néo for confirmada em procedi-
mento de heteroidentificagdo concorrera as vagas destinadas a ampla
concorréncia.

5.15.1 Nao concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia e
sera eliminado do concurso publico, o candidato que apresentar au-
todeclaragdo falsa constatada em procedimento administrativo da co-
missdo de heteroidentificacdo nos termos do artigo 2° da Lei Estadual
n.° 10.404/2015.

5.15.2 O parecer da comissao de heteroidentificagdo que constatar a
falsidade da autodeclaragdo deverd motivar a sua conclusdo nos ter-
mos do artigo 57 da Lei Estadual n.® 8.959/2009.

5.15.3 As hipéteses de que tratam os subitens 5.15.1 e 5.15.2 ndo
ensejam o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo con-
vocados para o procedimento de heteroidentificagio.

5.15.4 Na hipdtese de constatag@o de declaragéo falsa, o candidato sera:
a) eliminado do Concurso;

b) se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao
ao cargo, apos procedimento administrativo em que lhe seja assegu-
rado o contraditdrio e a ampla defesa;

¢) devera ressarcir o erario quanto aos prejuizos causados e restituir a
remuneracdo eventualmente recebida;

d) tera contra si promovida a responsabilidade penal.

5.16 O Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentifica-
¢do sera divulgado no enderego eletronico <concursoseseletivos.
uema.br> o qual constardo os dados de identificagdo do candidato, a
conclusdo do parecer da comissdo de heteroidentificacdo a respeito
da confirmacdo da autodeclaragdo e as condi¢des para exercicio do
direito de recurso pelos interessados.

5.17 O candidato podera recorrer da decisdo da comissdo, de forma
on-line, por meio do endereco eletronico <concursoseseletivos.uema.
br>, utilizando sua senha e Login, dentro do prazo maximo de 3 (trés)
dias a partir do dia subsequente ao da data de divulgagdo do Resulta-
do Preliminar do Procedimento de Heteroidentificagdo.

5.17.1 Nao serdo aceitos recursos apresentados de forma divergente
e fora do periodo determinado neste Edital.

5.17.2 O recurso devera ser dirigido a comissdo recursal, que serd
composta por trés integrantes distintos dos membros da comissao de
heteroidentificacdo.

5.17.3 A comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedi-
mento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comis-
sdo e o conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

5.18 Das decisoes da comissdo recursal, ndo cabera recurso.

5.19 O resultado final do procedimento de heteroidentificagdo sera
divulgado por meio do enderego eletronico <concursoseseletivos.
uema.br>, o qual constardo os dados de identificagdo do candidato e
a conclusao final a respeito da confirmacéo da autodeclaragio.

5.20 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato negro posterior-
mente classificado.

5.21 O resultado do concurso publico sera publicado em lista unica
com a pontuacdo dos candidatos e a sua classifica¢@o, observada a
reserva de vagas ao candidato negro.

5.22 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios
de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o
numero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
com deficiéncia e a candidatos negros.

6. DO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO E ESPECIFICO
6.1 O candidato, portador de deficiéncia, que necessitar de atendi-
mento especializado no dia de prova, devera preencher eletronica-
mente, no requerimento de inscri¢do, o campo correspondente a sua
necessidade. Para tanto, devera:

a) Formalizar a solicitagdo de atendimento especializado por meio do
requerimento de inscri¢do disponivel no enderego eletronico <con-
cursoseseletivos.uema.br>;

b) Anexar laudo médico emitido nos tultimos 12 (doze) meses, as-
sinado por especialista da area de sua deficiéncia, com respectivo
CRM, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com ex-
pressa referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Interna-
cional de Doenga (CID-10), bem como as condi¢des especificas de
que necessita para a realizagdo das provas.

6.1.1 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizag@o das provas, devera anexar ao laudo de que
trata a alinea “b” do subitem 6.1, parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, com respectivo CRM, que ateste a necessida-
de de tempo adicional, conforme preveé o §2° do artigo 40 do Decreto
n.° 3.298/1999, e alteracdes.

6.1.2 O atendimento especializado ¢ para candidato com baixa visdo
- cegueira, visdo monocular, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva,
surdez, deficiéncia intelectual (mental), surdo, cegueira, dislexia,
Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade (TDAH) e
Transtorno do Espectro Autista (TEA).
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6.2 Os tipos de atendimentos especializados oferecidos sao:

a) intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais);

b) transcritor;

c) sala térrea (deficiéncia fisica);

d) atendimento ao lactante.

6.3 O tempo adicional a que se refere o subitem 6.1.1 sera correspon-
dente a até 25% (vinte e cinco por cento) do tempo previsto para cada
modalidade de prova eliminatéria.

6.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento es-
pecializado e ndo anexar o Laudo Médico citado nos subitens 6.1
e 6.1.1 ou ndo cumprir os procedimentos e prazos expressos neste
Edital, ficara impossibilitado de realizar as provas em condicdes es-
peciais e ndo tera direito a ampliagdo de tempo.

6.5 A Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ndo podera substituir a
modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

6.6 O intérprete restringir-se-a a funcao de transmitir em LIBRAS as
orientagdes, os comandos e as informagdes a que os demais candida-
tos ouvintes tém acesso.

6.7 A candidata que, no periodo de realizagdo das provas, estiver
amamentando seu(s) filho(s) de até 6 (seis) meses de idade, podera
requerer atendimento especial no Formulario de Inscri¢ao, anexando
a certiddo de nascimento, nos termos da Lei n.° 13.872, de 17 de se-
tembro de 2019.

6.7.1 No caso de a crianga ainda ndo ter nascido durante o periodo
de inscrigdes, devera ser anexado o documento emitido pelo médico
obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nas-
cimento.

6.7.2 Em caso de deferimento, sera disponibilizada uma sala onde a
crianga ficara acompanhada de um(a) responsavel trazido(a) pela can-
didata. A candidata lactante que trouxer crianga sem acompanhante
ndo realizara as provas.

6.7.3 Nos horarios previstos para a amamentagdo, a mae lactante po-
dera retirar-se, temporariamente, da sala em que esta sendo realizada
a prova para atendimento ao seu bebé em sala reservada para essa
finalidade, proxima ao local de aplica¢do das provas.

6.7.4 A mie tera o direito de proceder a amamentag@o a cada intervalo
de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

6.7.5 Durante o periodo de amamentagao, ficardo somente a candida-
ta lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia do(a)
acompanhante trazido(a) pela candidata.

6.7.6 O tempo despendido na amamentagao serd compensado durante
a realizagdo da prova, em igual periodo.

6.8 No atendimento especializado ndo se incluem atendimento domi-
ciliar, hospitalar e transporte.

6.9 As solicitagdes de que trata este item ficam sujeitas a andlise por
parte da Superintendéncia de Concursos ¢ Seletivos e seus resulta-
dos serdo comunicados junto ao Resultado Preliminar das Inscrigdes,
conforme APENDICE B (CRONOGRAMA).

6.10 O resultado do pedido de atendimento especializado sera divul-
gado no endereco eletronico <concursoseseletivos.uema.br>, junto
ao Resultado Preliminar das Inscri¢des, conforme data prevista no
APENDICE B (CRONOGRAMA).

6.10.1 Cabera recurso contra o indeferimento preliminar do pedido
de atendimento especializado, conforme os subitens 2.1.3, 2.1.3.1,
2.1.4 e 2.1.4.1 deste Edital.

6.11 O pedido de atendimento especializado sera acolhido dentro dos
critérios de razoabilidade e viabilidade.

7.DO CARGO PUBLICO

7.1 O candidato aprovado no Concurso Publico, devera atender as
seguintes exigéncias:

a) ser portador de Titulo de Mestre para o ingresso na Classe B (As-
sistente).

7.1.1 As condigdes referidas neste item deverdo ser comprovadas até o
ato da posse, sob a pena de ser tornado sem efeito o ato de nomeagéo.
7.2 O ingresso na Carreira do Magistério Superior, no Cargo de Pro-
fessor Magistério Superior, far-se-a na Classe B (Assistente), Refe-
réncia I, Carga Horaria de 40h semanais.

7.2.1 Os nomeados e empossados receberdo Remunerago inicial
composta de Vencimento e Gratificagdo de Incentivo por titulacdo
(cinquenta por cento - Lei Estadual n.° 5.242, de 25 de outubro de
1991), conforme tabela a seguir.

. Gratificacio de
Referéncia/Carga Vencimento-Base Incentivo (Lei
Cargo Classe L . g (Lei Estadual n.° o Remuneracéo Inicial
Horaria 11.780/2022) Estadual n.
. 5.242/1991)
Professor B
Magistério . 1 (40H) R$ 5.453,39 R$ 1.908,69 R$ 7.362,08
. (Assistente)
Superior

8. DA INVESTIDURA NO CARGO

8.1 Dos requisitos basicos para a Investidura nos Cargos.

8.1.1 A posse e o exercicio do cargo publico observarao o que dispde
a Lei Estadual n.° 6.107, de 27 de julho de 1994, devendo o candidato,
quando da sua convocagio:

a) Ter sido aprovado, classificado e nomeado no concurso publico;
b) Ter diploma de graduagdo e a titulagdo de pos-graduagdo exigida
para o cargo e compativel com o perfil indicado no APENDICE A
deste Edital, emitidos por institui¢do de ensino superior, reconhecida
pelo Ministério da Educag@o (MEC), ou por institui¢do de ensino su-
perior estrangeira, devidamente revalidados e registrados no Brasil;
¢) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou, ainda, no caso de estrangei-
ro, estar em situagdo regular no pais, por intermédio de visto perma-
nente. No caso de ter nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconheci-
mento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12
da Constituicdo Federal,;

d) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais (somente para
brasileiros);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo;
f) Nao acumular cargos, empregos e func¢des publicas, contrariando
os dispositivos constitucionais;

g) Estar em gozo dos direitos politicos;

8.1.2 O candidato nomeado devera apresentar os seguintes documen-
tos como condigdo para sua posse por meio da Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas - PROGEP/UEMA:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

¢) Titulo de eleitor;

d) Certidado de quitagdo eleitoral;

e) Registro profissional;

f) Comprovante de PIS/PASEP (caso ja esteja inscrito);

g) Comprovante de residéncia (atualizado);

h) Comprovante bancario do banco do brasil para fins de recebimento
de salario;

i) Certificado de reservista (homens);

j) Certidao de antecedente criminal da Justica Estadual;

k) Certiddo de antecedente criminal da Justi¢a Federal;

1) Declarag@o de nao acimulo de cargos;

m) Autodeclaragédo de etnia;

n) Diploma de graduag@o e pos-graduagdo (copias autenticadas);

0) Histdrico de graduagdo e pds-graduacdo (copias autenticadas);

p) Atestado de capacidade fisica (pericia médica);

q) Ficha de registro do servidor e Declaragdes I, II, III e IV (Coorde-
na¢do de Administrag@o de Pessoal - CAP/PROGEP).
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8.1.3 Somente sera investido no cargo publico, o candidato que for
julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, apos
submeter-se ao exame médico admissional a ser realizado pela Junta
Médica Oficial do Estado do Maranhio.

8.1.3.1 Quando do exame médico admissional a que se refere o subi-
tem 8.3, deverdo ser apresentados:

a) hanseniase;

b) hemograma completo;

¢) sorologia para lues;

d) glicemia em jejum;

e) eletrocardiograma;

f) eletroencefalograma;

g) atestado de sanidade mental (por psiquiatra);

h) raio - x do torax.

8.2 O prazo para apresentagdo dos documentos citados nos subitens
8.1.2 e 8.1.3.1 ¢ de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo do ato
de provimento, passivo de prorrogacdo por mais de 30 (trinta) dias,
mediante requerimento do interessado.

8.2.1 A ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos compro-
batorios citados nos subitens 8.1.2 e 8.1.3.1, dentro do prazo legal,
tornara sem efeito sua nomeagao.

8.3 O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este
Edital, quando convocado, devera submeter-se a avaliagao a ser realiza-
da pela Junta Médica Oficial do Estado do Maranh&o, objetivando ve-
rificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Convengdo sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia da Organizagido das Nagoes Unidas
(Decreto Legislativo n.° 186/2008 e Decreto n.® 6.949/2009) combinado
com os artigos 3° e 4°, do Decreto n.° 3.298/1999, da Stimula 377 do
Superior Tribunal de Justi¢a - STJ e do Decreto Federal n.° 8.368/2014,
observadas as seguintes disposigdes:

8.3.1 Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele
cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscri¢do ndo for cons-
tatada na forma da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com De-
ficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n.°
186/2008 e Decreto n.° 6.949/2009) combinado com os artigos 3° e
4° do Decreto n.° 3.298/1999, da Simula 377 do Superior Tribunal de
Justica - STJ e do Decreto Federal n.° 8.368/2014.

8.4 Havendo desisténcia de candidatos convocados para nomeagao,
facultar-se-a sua substitui¢@o por meio da convocacao de novos can-
didatos com classificacdo imediatamente posterior, para as vagas pre-
vistas neste Edital, observado o prazo de validade do Concurso ¢ os
disciplinamentos constantes nos itens 4 e 5 deste Edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O programa com dez temas, elaborado e aprovado pelo Departa-
mento Académico, consta no APENDICE E deste Edital.

9.2 O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado
da publicagdo do Edital no Diario Oficial do Estado, com o resultado
definitivo, havendo possibilidade de prorrogagao por igual periodo, a
pedido do Departamento Académico interessado.

9.3 O docente a ser nomeado, em virtude de aprovagdo em Concurso
Publico, ficara sujeito a obrigatoriedade de prestacdo dos seguintes
servigos: ministrar aulas em qualquer area/subarea para o qual esteja
legalmente habilitado na graduacdo; participar de projetos de pesqui-
sa e extensdo; participar de comissdes examinadoras de concursos/
seletivos publicos para o magistério; orientar os estudantes na elabo-
ragdo dos trabalhos de conclusdo de curso e estagios curriculares e
extracurriculares; exercer a fungdo de chefia, tanto na area académi-
ca como na area administrativa; assessorar o pessoal técnico-admi-
nistrativo, quando necessario; outras atividades inerentes ao efetivo
exercicio do Magistério Superior.

9.4 Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avi-
sos e resultados, até a homologacdo do resultado final, serdo publica-
dos no Diario Oficial do Estado do Maranh@o e no site da Universi-
dade Estadual do Maranhao <https://www.uema.br/>, bem como no
endereco eletronico <concursoseseletivos.uema.br>.

9.4.1 As publicagdes dos atos relativos ao provimento de cargos apos
a homologagdo do Concurso (convoca¢do do candidato nomeado
para tomar posse), serdo de competéncia da Pro-Reitoria de Gestdo
de Pessoas - PROGEP/UEMA, e publicados no Didrio Oficial do Es-
tado do Maranhao.

9.5 O ndo atendimento pelo candidato das condigdes estabelecidas
neste Edital implicard sua eliminagdo do Concurso Publico, a qual-
quer tempo.

9.6 O acompanhamento das publicagdes, dos editais, avisos e comu-
nicados referentes ao Concurso Pablico ¢ de responsabilidade ex-
clusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone informagdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

9.7 Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefo-
ne para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes no Formu-
lario de Inscrigdo, o candidato devera efetuar a atualiza¢do dos dados
pessoais, somente apds a aplicagdo das provas, por meio do endereco
eletronico <concursoseseletivos.uema.br>.

9.7.1 E de responsabilidade do candidato manter seu enderego (in-
clusive eletronico) e telefone atualizados para viabilizar os contatos

necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou,
quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja
localizado.

9.7.2 Os interessados poderao obter mais informagdes sobre os Con-
cursos Publicos pelo e-mail <dcp@ascons.uema.br>.

9.7.3 O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atu-
alizados.

9.8 Os casos omissos serdo deliberados pelo Reitor.

Sao Luis - MA, 27 de maio de 2024.

Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
Reitor

APENDICE A DO EDITAL N.° 59/2024-GR/UEMA

ATENDIMENTO AO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS/ CURSO DE MEDICINA BACHARELADO

N.° de vagas

Classe
v| H
*)

Departamento Area/subarea

E2 Trabalho
()

Regime de

Requisitos minimos Perfil Profissional
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Ciéncias da

Medicina S.a ude/l\"[efi n B (Assis-
Bacharelado cina: Clinica tente) 01 -
Médica (Pe-
diatria)

40 horas

Graduagdo em Medi-
cina com registro no
Conselho Regional
de Medicina - CRM;
Comprovagao de Re-
sidéncia Médica e/ou

Titulo de Especialista | técnica semioldogica
em Pediatria emitido e Pediatria para de-
pela AMB; senvolver praticas

Titulag@o: Mestrado
em Ciéncias da Satde

ou Ciéncias Biologicas

Experiéncia profis-

sional comprovada

na area de atuag@o
e experiéncia em

médicas.

(*) Néo havera reserva de vagas para provimento imediato de candidato negro e pessoa com deficiéncia em razio do quantitativo ofe-
recido, sendo mantido cadastro de reserva.

SISTEMA DE PREENCHIMENTO DE VAGAS
U Sistema Universal de vagas/Ampla Concorréncia
El Sistema Especial de reservas de vagas para candidatos negros
E2 Sistema Especial de reservas de vagas para pessoas com deficiéncia

Prof. Dr. Walter Canales Sant’Ana
Reitor

APENDICE B DO EDITAL N.° 59/2024-GR/UEMA

Sdo Luis - MA, 27 de maio de 2024.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO PARA PROFESSOR ASSISTENTE DO QUADRO DO MAGISTERIO SUPERIOR
DA UEMA A FIM DE ATENDER AO CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS/ CURSO DE MEDICINA BACHARELADO

ORD. EVENTOS INiCIO TERMINO
1. Aviso de Edital - 27 de maio de 2024
2. Periodo de solicitagao de inscricio 28 de maio de 2024 27 de junho de 2024
3. Periodo de solicitagdo de isencdo de taxa de inscrigdo 29 de maio de 2024 2 de junho de 2024
4. Periodo de andlise da isengdo 3 de junho de 2024 7 de junho de 2024
5. Resultado da analise de isen¢do - 8 de junho de 2024
6. Periodo de recurso da isengao - 9 de junho de 2024
7. Periodo de resposta da isengdo - 10 de junho de 2024
8. Ultimo dia para pagamento da taxa de inscri¢io - 28 de junho de 2024
9. Periodo de analise das inscri¢oes 4 de julho de 2024 8 de julho de 2024
10. Resultado da analise das inscri¢des - 9 de julho de 2024
11. Periodo de recurso das analises das inscrigdes 10 de julho de 2024 12 de julho de 2024
Periodo de resposta da interposigdo de recurso das Com previsdo de resposta em 19
12. S - .
inscrigdes de julho de 2024
Com previsdo de divulgagdo na
13. Divulgagédo do Edital de Realizagao - pagina eletronica da UEMA em 29
de julho o de 2024
Com previsdo de inicio das
14. Periodo de realizagdo do Concurso - realizagdes das provas em 26 de
agosto de 2024

*As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma sdo passiveis de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia da Superintendéncia de
Concursos e Seletivos - SUCONS/UEMA. Caso haja alteragdo, esta sera previamente comunicada por meio de Edital de Retificagéo.
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APENDICE C DO EDITAL N.° 59/2024-GR/UEMA

MODELO DA DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR

Declaro, para fins de iseng¢@o do pagamento do valor da inscri¢do no Concurso Publico da Universidade Estadual do Maranhdo -
UEMA, que a composi¢do de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro a seguir.

RENDA FAMILIAR (membros da familia residentes sob o mesmo teto, inclusive o proprio candidato).

Grau de

Nome completo Parentesco

Data de
nascimento

Remuneracio mensal

em RS CPF

Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

Assinatura do(a) candidato(a)
N.° do Documento de Identidade

APENDICE D DO EDITAL N.° 59/2024-GR/UEMA

MODELO DE AUTODECLARACAO

Eu,

(nome completo), de acordo com a Lei Estadu-
al n.° 10.404, de 29 de dezembro de 2015, inscrito(a) no Concur-
so Publico destinado ao provimento de Cargo na Carreira do Ma-
gistério Superior da Universidade Estadual do Maranhdo, Edital

o

n. , declaro, sob as penas da lei, ser negro(a).

s de de
Local e Data

Assinatura do(a) candidato(a)

APENDICE E DO EDITAL N.° 59/2024-GR/UEMA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS/ CURSO DE MEDICINA
BACHARELADO

Area/Subdrea: Ciéncias da Saude/ Medicina: Clinica Médica (Pe-
diatria)

TEMAS:
1. Sindrome nefrotica idiopatica;
2. Métodos de depuracdo extra-renal;
3. Orim nas doengas sistémicas e generalizadas;
4. Dislipidemia e hipertensao arterial sistémica;
5. Transtorno do espectro autista;
6. Apendicite;
7.  Broncopneumonia;
8. Asma Bronquica;
9. Dermatites;
10. Diarreia.
REFERENCIAS

LIVRE

APENDICE F DO EDITAL N.° 59/2024-GR/UEMA
TERMO DE COMPROMISSO

Eu,
, graduado(a) em
pela Universidade/Pais

, no ano de

, ¢ pos-graduado (doutora-
, pela Universidade/Pais
, de mnacionalidade

do/mestrado) no ano de

, portador(a) do CPF n.°

eRGn.° , emitido por ou RNE n.°
, validade ( ), domiciliado(a) na Rua/

Av.
, n.° _ Bairro R
casa/apto , na cidade de , no Estado
, CEP , declaro para fins de direi-

to, sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro, a autenti-
cidade dos documentos apresentados e, também, aceito as condigoes
previstas no Edital n.° 59/2024-GR/UEMA.

Sdo Luis - MA, / /20

Assinatura conforme consta no documento oficial
EDITAL N.° 60/2024-GR/UEMA

CONCURSO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE
CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO
SUPERIOR PARA ATENDIMENTO AO CAMPUS CAXIAS/
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA SAUDE

A Universidade Estadual do Maranhdo - UEMA torna
publico para conhecimento dos interessados que, no periodo de 28
de maio a 27 de junho de 2024, estardo abertas as inscrigdes do
Concurso Publico destinado ao provimento de vaga(s) no Cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior da UEMA, com fun-
damento na Lei n.° 11.780, de 5 de julho de 2022, republicada no
Diario Oficial do Estado do Maranhdo de 21 de julho de 2022, nos
termos da Resolucao n.° 1564/2022-CEPE/UEMA, de 23 de agos-
to de 2022, disponibilizada no site da UEMA <http://www.uema.




